ALLEGATO 2 – AVVISO PER CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI ESPERTI PSICOLOGI

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE

										

	                                        TITOLI FORMATIVI (max 30)                                          PUNTI
	AUTOVALUTAZIONE

	Laurea in psicologia (magistrale/vecchio ordinamento) voto di laurea 
	110 e lode
	7
	

	
	110
	6
	

	
	107-109
	4
	

	
	105-106
	3
	

	
	da 90 a 104
	2
	

	
	da 80 a 89
	1
	

	Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE Dottorato di Ricerca in Psicologia (con percorso di studi orientato alla psicologia dello sviluppo, alla psicologia scolastica, alla neuropsicologia dell'età evolutiva)
	3 punti per titolo
	max 6
	

	Master* Universitari di Primo Livello relativi alle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica)
	3 punti per titolo 
	max 6
	

	Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della psicopatologia dell'apprendimento scolastico e delle problematiche inerenti la psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica) 
	3 punti per titolo 
	max 6
	

	Altri corsi frequentati da discente <30 h inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici, e delle problematiche in età evolutiva, (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali in età evolutiva, difficoltà socio-relazionali in età evolutiva, disabilità, stress e burnout) 
	1 punto per corso
	max 5
	

	 
	 
	30
	

	TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI)
	

	Esperienza nella gestione di sportelli d'ascolto/interventi psicologici in ambito scolastico, nello stesso ordine di scuola (minimo 40 ore annue, 2 punti per ogni anno documentato)
	2
	max 20
	

	Esperienza nella gestione di sportelli d'ascolto/interventi psicologici in ambito scolastico, nel primo ciclo (minimo 40 ore annue, 1 punti per ogni anno documentato)
	1
	max 10
	

	Ruolo come formatore/conduttore di laboratori/progetti per studenti (promozione della salute, prevenzione bullismo/cyberbullismo, contrasto violenza di genere, stress e burn out insegnanti ecc. min. 20 ore), 2 punti per ogni esperienza retribuita documentata con incarico del dirigente
	2
	max 6
	

	Ruolo come formatore/conduttore di laboratori /percorsi per personale scolastico o genitori (minimo 20 ore) 2 punti per ogni esperienza retribuita documentata.
	2
	max 6
	

	Altre esperienze professionali documentabili all'interno degli istituti scolastici (es. screening, referente per l'inclusione etc..)
	1
	max 3
	

	 
	 
	45
	

	TITOLI SCIENTIFICI (MAX 5 PUNTI)
	

	Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee) reviewed inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici e delle difficoltà evolutive, delle quali si fornisce il codice ISBN (1 punto per ogni pubblicazione)
	1
	max 5
	

	 
	 
	5
	



* Per master si intende un corso di perfezionamento di 1500 ore (60 CFU).



Luogo e data__________________
____________________________________
(Firma)

