
 

 

 
 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche” 

Intervento A: Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a 

promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e 

parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-40538  

CUP: C64D23003210006 

 

INCARICO COME FORMATORE ESPERTO E/O TUTOR DI PERCORSI FINALIZZATI A SVILUPPARE LE 

COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE, NONCHE’ LINGUISTICHE  

L’ISTITUTO PROFESSIONALE RUFFILLI, C.F. n. 92083840402 con sede legale in Forlì (FC), alla via Romanello da Forlì n. 6, in 

persona della Dott.ssa Lorella Zauli, ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente scolastica pro tempore e legale 

rappresentante, 

VISTI  

VISTO l’invito al personale interno di questo Istituto per il conferimento di incarichi individuali, aventi a oggetto 

l’individuazione di formatori esperti e/o tutor di percorsi finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 

innovazione, nonché’ linguistiche (DM 65/2023) prot. n. 10439 del 5/11/2024; 

ACQUISITE e protocollate le disponibilità dei docenti secondo le modalità stabilite nell’invito di cui sopra; 

VISTA la graduatoria definitiva, ns. prot. n. 11462 del 29/11/2024; 

PREMESSO CHE  

 l’Istituto necessita di acquisire un supporto qualificato in ordine alla “ individuazione di formatori esperti e/o tutor 

di percorsi finalizzati a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché linguistiche” (a seguire, 

anche l’«Incarico») nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche” tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

 il prof. XXXXXXXXX risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo 

svolgimento dell’attività ed è risultato idoneo nella procedura selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali n. prot. 11463 del 29/11/2024; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da 

rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, 

di conflitto di interessi; 

 



 

 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, come in 

epigrafe rappresentato, conferisce a XXXXXXX l’incarico di formatore esperto e/o tutor nell’ambito del progetto “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” STEM & CLIL con codice CUP C64D23003210006, secondo le modalità di seguito 

elencate: 

1. L’Incarico prevede l’espletamento di ore aggiuntive rispetto al proprio orario curricolare, nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle università – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – 

Next Generation EU – “Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”. 

2. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio. 

3. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

4. La durata dell’incarico è indicativamente di circa ore XXXXX   e comunque per un monte ore complessivo del gruppo 

di lavoro, così come da decreto di conferimento incarichi n. prot. 11463 del 29.11.2024 a decorrere dalla data 

odierna e fino al termine della progettualità, a oggi fissata al 15/05/2025. 

5. Per l’Incarico conferito è pattuito un corrispettivo lordo pari a: 

- 79,00 (Euro settantanove/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto 

conto dell’Unità di costo standard, se svolge l’incarico di formatore esperto per i corsi di tipologia A; 

-  € 34,00 (trentaquattro/00), importo inteso lordo stato, comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a 

carico dell’Istituzione Scolastica rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di costo 

standard, se svolge l’incarico di tutor in affiancamento all’esperto nei corsi di tipologia A; 

- 112,00 (Euro settantanove/00), inteso quale importo complessivo lordo stato, comprensivo di eventuale Iva e 

di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto 

conto dell’Unità di costo standard, se svolge l’incarico di formatore esperto pe i corsi di tipologia B; 

6. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e 

presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente, della compilazione delle parti di propria competenza 

sulla piattaforma FUTURA e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità 

di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

Si allegano alla presente lettera di incarico:  

i. Domanda di partecipazione all’invito; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi. 

 

 
Forlì, XXXXX.2024                                                       LA DIRIGENTE SCOLASTICA                                                                  
                               Lorella Zauli 
                        (FIRMA DIGITALE)  
L’INCARICATO 

per accettazione 

_______________________ 


